H));N CUU KHOA HOC

THUC TRANG SU DUNG KHANG SINH CUA KHOA NGOAI
VA MOT sO YEU TO ANH HUGNG TAI BENH VIEN PA KHOA

TiINH TRA VINH NAM 2017

TOM TAT

Két qua nghién ctru danh gia thuc trang st dung
khang sinh ciia khoa ngoai va nhiing yéu t6 anh huéng tai
Bénh vién Pa khoa tinh Tra Vinh: Ty 1¢ st dung khang
sinh chiém 44,78% bénh nhan no6i chung, trong phiu
thuat 12 100%, tuy nhién van c6 nhiing yéu t6 anh hudng
dén sir dung khang sinh nhu d¢ tudi, gidi tinh, st dung
bao hiém y té (BHYT). Ngoai ra nghién ctru chi ra duoc
cac yéu té quyét dinh viéc sir dung khang sinh: Phac do
diéu tri, quyét dinh Iya chon khang sinh ctia bénh nhan va
y bac si, cung ung khang sinh ctia Khoa Dugc, cap nhat
thong tin thudc. Khuyén nghi: Xay dung quy dinh sir dung
thudc, phdi hop duoc 1am sang; 1am 3 tiéu chi sir dung
thudc, xay dung tidu chuan chat luong va dua ra chi sb
danh gia trong phong chdng khang thudc, quan 1y tdt viéc
sir dung thudc ciia y bac si va cac khoa 1am sang.

Tir khéa: Str dung khang sinh, yéu t6 anh hudng.

SUMMARY

THE REALITY OF USING ANTIBIOTIC
OF SURGERY AND THE FACTORS THAT
INFLUENCE IN GENERAL HOSPITAL OF TRA
VINH PROVINCE 2017

The study evaluated the reality of using antibiotic of
surgery and the factors that influence in General Hospital
of Tra Vinh Province: The rate of using antibiotic
for patient 44.78% and for surgery patient is 100%,
however, there are still exist factors that affected the use
of antibiotic such as age, gender, using heal insurance.
Besides, research has identified the determinants of
antibiotic use: Treatment protocols, antibiotic selection
decisions of patients and doctors, antibiotics supply of
the Faculty of Pharmacy, updated information of drugs.

Recommendations: Develop regulations on drug use,

1. BV DK tinh Tra Vinh
2. Vién PTBDCB quin Iy nganh Y té

Ngay nhn bai: 03/02/2021 |

Ngay phan bién: 22/02/2021 |

Tran Hing Diing', Phan Véan Tudng?

drug combination; clarify criteria for using drugs, develop
quality standards and provide evaluation indicators for
drug resistance. To improve management of drug use by
physicians and clinical departments.

Key words: Antibiotic use, factor influence.

I. PAT VAN PE

Hién nay, khang thudc dang 1a van dé nghiém trong
cua toan thé gidi, ddc biét 1a cac nudc dang phat trién.
Viét Nam da huong ung 101 kéu goi tich cuc cia WHO va
cac to chirc khac bang cach xay dung ké hoach hanh dong
qudc gia vé phong chéng khang thudc va nang cao chit
luong st dung thudc, bao vé va nang cao stc khoe nhan
dan. Tuy nhién vAn ton tai van dé vé lam dung khang sinh
va quan 1y thube. Dé giai quyét van dé nhanh chéng, Bénh
vién cin phai c¢6 nhimg quy dinh vé sir dung thudc, lam
13 tiéu chi sir dung ciing nhu t6 chire tap hudn nang cao
chat lugng trong viée sir dung thude, ngoai ra can thiét 1ap
nhiing tiéu chuin vé chét lugng va chi sb danh gia trong
phong chong khang thudc.

Muc tiéu: (1). M6 ta thyc trang st dung khang sinh
tai khoa Ngoai cua Bénh vién Da khoa Tra Vinh nam
2017. (2). Xac dinh cac yéu t6 anh huong dén sir dung
thube khéang sinh tai khoa Ngoai ciia Bénh vién Pa khoa
Tra Vinh ndm 2017.

IL. POI TUQNG VA PHUONG PHAP NGHIEN
CcUU

Poi twong nghién ctru:

- Ho so bénh 4n cta khoa Ngoai trong thoi gian tir
01/06/2016 dén 01/06/2017.

- Bac si tai khoa Ngoai, Lanh dao Bénh vién, Can
b6 Phong quan 1y chit lugng, Didu dudng va Dugc si tai
khoa Duoc.

Ngay duyét dang: 27/02/2021
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Y HOC _
JOURNAL OF COMMUNITY MEDICINE CONG DONG 2021

- Lya chon hd so bénh an cua ngudi bénh c6 sir dung
khéang sinh tir 2 ngay trd 1€n.

- Loai trir hd so bénh 4n dudi 2 ngay: Chuyén vién,
xuét vién, tr vong.

Thoi gian va dia diém nghién ciru:

Thoi gian: Thang 02/2017 — 08/2017.

Pja diém: Bénh vién da khoa Tra Vinh, thanh phd
Tra Vinh, tinh Tra Vinh

Thiét ké nghién ciru:

Phuong phap nghién ctru ap dung thiét ké nghién
clru mo ta cat ngang, sir dung s6 liéu hdi ciru voi phuong
phéap nghién cttu dinh lugng va dinh tinh.

Chon miu va ¢& miu:

Ap dung cong thire tinh ¢& méu sau:

n= lefa/Z'p( l_p)
FE
p: Ty 1€ bénh an c6 dung KS; chon p=0,5 ( do khong
tim thay cac nghién ctru twong ty gan day nén udc tinh
p=0,5); Z: tng véi d6 tin cdy 95%; Z =1,96; a: 1a mirc y
nghia thong ké, ldy o= 5%; d: sai s6 cho phép 0,05. Thay
s6 vao cong thirc ta c6 ¢& miu n 1a:385

Nghién ctru dinh tinh: - Phong vén sdu 2 bac si tai
khoa Ngoai, 1 1anh dao bénh vién, 2 can bd Phong Quan ly
chét luong, 1 diéu dudng va dugc si tai khoa Dugc.

K§ thuat thu thap so li¢u

Nghién ctru dinh luong: Ap dung ¢& miu nhu trén
va0 385 ho so bénh an, bd cu hoi phat van, phiéu dong y
thuc hién nghién curu.

Nghién ciru dinh tinh: PVS cac ddi twong trén.

Phwong phap thu thap s6 liéu: S6 lidu dinh lugng:
St dung phan mém SPSS 18.0 xur Iy sd liéu. Sir dung
bang kiém dugc soan sén dé thu thap dir ligu.

S liéu dinh tinh: Hdi ctru bénh an c6 s dung KS
tai khoa ngoai.

Han ché nghién ciru: O ddy chi nghién ctru nhom
ngudi bénh cé sir dung khang sinh dé xem khang sinh
néu duogc su dung thi st dung vao muc dich gi? Chua
n6i 1én duoc ti 18 sir dung khang sinh cao hay thip, nhiéu
hay it.

III. KET QUA VA BAN LUAN
1. Thuce trang sit dung khang sinh tai Bénh vién
Pa khoa tinh Tra Vinh nam 2017

Bing 3.1: Tinh trang bénh va phwong phdp diéu tri bénh nhén

Pic diém S6 BN (n= 385) Ty 18 (%)
Nhan dinh ban ddu v& tinh trang nhidm | €0 145 37,7
khUéq\ll’l cua bac SS/ Khéng 240 62.3
Thap 136 35,4
. . . Trung binh 122 31,7
Nguy co nhiém khuan theo chan doan
Cao 89 23,2
Rét cao 38 9,7
N Co 172 44,7
Chi dinh phiu thuat
Khéng 213 55,3
Sach 52 30,2
. Sach — nhiém 20 11,6
Loai phau thuét ~
Nhiém 58 33,7
Bén 42 24,4
Nhidm khuin bénh vién dbi véi benh | €0 152 88,4
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- Nghién ctru trén 385 ngudi bénh tai khoa Ngoai ta thiy ti 16 6 sir dung khang sinh 13 172/385 chiém 44,78%.

Bing 3.2. Chi dinh sir dung khdng sinh trong nhém bénh nhin phéu thudt

X BN c6 phiu thuit
Pac diem
n %
Trudc phau thuat (du phong) 58 33,72
Th‘ . d.,l 5 d khr ~
. o1 CIE St AURg Khang Trong phau thuat 0 0
sinh
Sau phau thuat 114 66,28

Két qua tir bang 3.4 vé viéc sir dung khang sinh trong
diéu tri chiing t6i chia 1am hai nhém bénh nhén 1a c6 phiu
thuat va nhom khong phau thuat.

Trong d6 str dung khang sinh du phong /trudc phau
thuat chiém 33,72% va sau phiu thuat 1a 66,28%.

Viéc st dung khang sinh du phong theo nhu két qua
PVS dugc biét: “Ddi véi cac trudong hop mb sach nhu md u
budu, mé két hop dung cu véi xuong thi c6 sir dung khang

sinh du phong, sau khi st dung khang sinh du phong chi su
dung mot lidu trude md va co thé mot lidu sau md con lai
khong dung thém” PVS-BS1. Theo 1anh dao Bénh vién cho
biét viée st dung khang sinh du phong thudng & cac trudng
hop c6 chi dinh phau thuat sach: “Viéc sir dung khdang sinh
dw phong con tuy vao truong hop bénh canh luc do, vi du
nhw & ngoai khoa cé truong hop mé sach c6 truong hop chi
dinh st dung khang sinh dy phong” PVS-LDBV.

Bing 3.3. Céch sir dung va sé khdng sinh sir dung phéi hop

Pic diém n %
1 loai 162 42,1
) . 2 loai 152 39,5
S6 KS dugc str dung phoi hop
3 loai 59 15,3
>4 loai 12 3,1
Puong udng 123 32,0
Tiém tinh mach 35 9,1
Puong dung KS -
Truyén tinh mach 128 33,2
Puong tiém bap 99 25,7

S6 KS duoc sir dung phdi hop theo khao sat 385
bénh an c6 42,1% chi stir dung 1 loai KS, 39,5% st dung
2 loai, 15,3% sir dung 3 loai va viéc st dung 4 loai KS
hodc nhiéu hon chi chiém 3,1%. V& duong ding khang
sinh thi chia 1am 4 nhom chinh: nhom phd bién nhét 1a
truyén tinh mach cham chiém 33,2%, nhom thir 1a duong
udng dudi dang vién chiém 32,0%, nhom thi ba 14 tiém
bap chiém 25,7% va cudi cing 14 tiém tinh mach thap

nhat chiém 9,1%.

Theo nhu két qua phong vén siu: “Két hop sir dung
khdng sinh dién ra ¢ nhiing bénh nhdn c¢é truong hop
nhiém tring ning, sau khi tién hanh mé nhiém hodc ban
dé tranh tinh trang nhiém tring vét thiwong hodc bénh
nhén bi da nhiém vi khudn thi ¢é chi dinh két hop nhiéu
loai khang sinh, nhing phé bién la tir 2 — 3 khéng sinh”-
PVS -Lb Khoa 2
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Y HOC _
JOURNAL OF COMMUNITY MEDICINE CONG DONG 2021

Bdng 3.4. Danh muc khang sinh dwoc si dung cho bénh nhdn

Loai KS Tén KS Tan s6 (n) Ty 18 (%)
Amikacin 94 24.4
Aminoglycosid Tobramycin 6 1,56
Gentamycin 11 2,86
. ) Amox + clavuclanic 101 26,2
Penicilin +chat {rc ché beta - lactamase
Klamentin 1 0,26
Penicilin phd khang khuén trung binh Amoxcillin 1 0,26
) Cefamandol 1 0,26
Cephalosporin thé hé 2
Cefuroxim 56 15,4
Cefixim 15 3,9
Cefotaxim 24 6,23
Cephalosporin thé hé 3 Ceftazidim 41 10,6
Ceftriaxon 84 21,8
Ceftizoxim 2 0,52
Cephalosporin thé hé 4 Cefepim 2 0,52
. A A + A /. A _
Cephalosporin thé hé 3 + Chat rc ché beta Cefoperazol + Sulbactam 7 7.01
lactamase
; Ciprofloxacin 4 1,04
Quinolon the hé 2 (loai 2)
Ofloxacin 2 0,52
Carbapenem Imipenem 5 1,3
Nhoém 5-nitro-imidazol Metronidazol 37 9,61
. Moxifloxacin 1 0,26
Quinolon thé hé 3
Levofloxacin 1 0,26
Glycopeptid Vancomycin 1 0,26

Trong danh muc str dung khang sinh ctia khoa ngoai
thi nhitng nhém KS chinh dugc sir dung nhiéu nht 1a nhom
Cephalosporin thé hé 2, Cephalosporin thé hé 3, Penicilin
+chét trc ché beta — lactamase va Aminoglycosid. Trong
d6 loai KS chiém ty 1¢ sir dung phd bién nhat Amox +
Clavuclanic chiém 26,2% trong tong s6 385 bénh an dugc
nghién ctru. Thi hai 1a Amikacin chiém 24,4 va Ceftriaxone
21,8%. Mdt sb nhom it sur dung nhu nhém KS Quinolon,
Glycopeptid va Carbapenem chi chiém chura dén 2%.
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Theo nhu két qua phong van dinh tinh theo nhu bac
sy diéu tri dwoc biét: “Viéc sir dung khang sinh phai diing
Vv6i phéc do diéu tri va tiy theo tinh trang bénh ciing nhuw
khdng khéng sinh ciia bénh nhan, thi cac bdc sy tién hanh
héi chén va cho khdng sinh phit hop véi tieng trieong hop”.
PVS-BS1

Theo nhu 1anh dao khoa Lam sang vé viéc lua chon
khang sinh: “Viéc chon khdng sinh dau tién phdi ding
theo phac dé diéu tri ciia bénh vién, phé'i hop voi cac két
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qua cgn ldm sang nhu VS, Bach cau, khdng sinh do va co
suw lya chon phu hop voi tinh trang cua bénh nhan néu can

thiét thi héi chan khoa dé kiém sodt viéc lua chon khang
sinh”. PVS- LD Khoa 1

Bdng 3.5. Thoi gian sir dung khdang sinh (N=385)

S6 ngay sir dung n %
<3 ngay 97 25,2
4 -5 ngay 189 49,1
6 — 7 ngay 50 13,0
> 8 ngay 49 12,7

Thoi gian st dung khang sinh trung binh tir 4 — 5 ngay
chiém 49,1%, tir 3 ngay trd xudng chiém 25,2%, tir 6 — 7
ngay chiém 13,0% va thdp nhét 1a trén 8 ngay chiém 12,7%.
Theo cac cudc phong van dinh tinh thi: “Thoi gian sir dung
khang sinh tuy theo muc do cua bénh va co thoi gian chi

dinh thich hop, viéc ding khang sinh c6 thé dién ra tai bénh
vién nhung khi bénh nhdn xudt vién cé thé sé chi dinh cho
bénh nhan dung tié}) mot Io trinh tai nha”. PVS-BS 2.

2. Mot s6 yéu t6 anh hwong téi viée siv dung
khang sinh

Bing 3.6. Anh hwéng tiv viéc siv dung khdng sinh téi cdc dic diém ciia bénh nhin

) Str dung khang sinh N=385
Pac diem
n %
<18 tudi 77 20,0
Tubi 18 — 59 tudi 261 67,8
> 60 tudi 47 12,2
Nam 226 58,7
Gid6i
Nix 159 41,3
Co 327 84.9
BHYT
Khong 58 15,1

Theo két qua ctia bang 3.10, vé mdi lién quan giira
viée str dung khéng sinh hay khong véi cac dic diém cia
bénh nhan. V& nhom tudi thi nhom tudi dudi thanh nién la
dudi 18 tudi va nhom bénh nhan cao tudi thi bac sy co ty
1¢ str dung khang sinh thap 1an luot 12 20,0% va 67,8%. Vé
gi¢i 6 nam gidi cb luot chi dinh khang sinh cao hon & nir
0 nam c6 chi dinh khang sinh 1a 58,7% va & nit ¢6 41,3%.
Bénh nhan ¢6 84,9% bénh nhan ¢c6 BHYT duoc chi dinh
khang trong diéu tri va 15,1% khong c6 BHYT duoc chi

dinh khang sinh diéu tri.

Theo két qua PVS bac sy: “Viéc sir dung khdng sinh
thich tity theo nhém tuéi vi du doi voi tré em duwdi 6 tudi
ddc biét rdt can nhdc c6 nén ding hay khéng. Véi BHYT
thi luon lua chon cho bénh nhan gia thanh khang sinh
thap nhat va phit hop véi diéu tri, déi véi nhém nay luén
6 sw cdn nhdc trong sir dung hay khéng néu bénh khong
dén néi ding thi tiéc doi khéng ding cho dit bénh nhan cé
Yyéu cau”. PVS-BS 2
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Bdng 3.7. Phan logi stv dung khdng sinh theo tinh trang siwrc khée ciia bénh nhan

. Sit dung khang sinh
Pac diém
n %
. N , Co 313 81,3
Nhan dinh vé tinh trang nhiém khuan cta bac sy
Khoéng 72 18,7
Théap 72 18,7
N , , Trung binh 149 38,8
Nguy co nhi€ém khuan theo chan doan
Cao 115 29,8
Rét cao 49 12,7
x Co 172 44,7
Chi dinh phau thuét
Khéng 213 55,3

Viéc stt dung khang sinh luoén phéi dua trén tinh
trang nhim khuan cia bénh nhan. Theo nghién ctru tir hd
so bénh an cua chung t6i thi trong nhém st dung khang
sinh c6 dén 81,3% c6 tinh trang nhidm tring va c6 18,7 co
tinh trang nhiém tring chua 1& cho khang sinh du phong.
Nhoém str dung khang sinh thuong cé nguy co trung binh

¢6 luot chi dinh cao nhit chiém 38,8% va thap nhat la rat
cao 12,7%.

Viéc chi dinh phau thuat & nhém khong dung khang
sinh thi khéng nam trong nhém phiu thuat. O nhom sir
dung khang sinh nhom phiu thuat ludn chiém 100% vi
day 1a nhom c6 nguy co nhiém tring nhat.

Bing 3.8. Phén logi viéc sir dung khdng sinh dw phong véi thoi gian nam viégn

. Str dung khang sinh
Pac diem
N Y%
St dune Khdne sinh du ohe Co 55 14,3
U dung khang sinh du phong

Khoéng 330 85,7
<2 ngay 131 34,0

. 3 — 7 ngay 216 56,1

Thoi gian nam vién

8 — 14 ngay 26 6,8

> 15 ngay 12 3,1

Viéc sir dung khang sinh du phong ¢ murc 14,3% va
khong st dung khang sinh du phong 14 85,7% chii yéu & cac

tiéu phau sach. Thoi gian ndm vién tap trung ¢ nhom tir 3 — 7
ngay chiém da s6 56,1% thap nht 1a > 15 ngay chiém 3,1%.

Bing 3.9. Sir dung khdng sinh va két qud diéu tri chung

Két qua diéu tri
Pic diém Khéi bo Khéng khéi
n % n % n %
Str dung khang sinh 330 85,7 45 11,7 10 2,6
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Mbi lién quan giita viéc sir dung khang sinh va két qua
diéu tri chung cho thiy s6 bénh nhan khéng khoi & nhom co
str dung khang sinh chiém 2,6% & muc thip, s6 khoi sau diéu
tri khang sinh 1a 85,7% va sb d& sau diéu tri 1 11,7%.

IV. KET LUAN VA KHUYEN NGHI

- Ti 1€ c6 st dung khang sinh cho nguoi bénh tai
khoa Ngoai la 44,78%

- 100% truong hop sir dung khang sinh trong phau
thuat (33,72% trude va 66,28% sau phau thuat)

- Puong st dung: Truyén tinh mach cham 33,2%,
duong udng dudi dang vién 32,0%, tiém bap chiém 25,7%
va tiém tinh mach 9,1%.

- Thoi gian sir dung: Trung binh tir 4 — 5 ngay chiém
49,1%.

- Ti lé bénh nhan c6 tinh trang nhiém tring duoc sir
dung khang sinh cao va mot sb it bénh nhén c6 tinh trang
nhiém tring chua o (cho khang sinh du phong).

- Viéc su dung khang sinh du phong & muc 14,3%

TAI LIEU THAM KHAO

chi1 yéu & cac tiéu phau sach. Thoi gian nam vién tap trung
& nhom tir 3 — 7 ngay chiém da s 56,1% ti 18 thip nhat 1a
> 15 ngay chiém 3,1%.

- Mot s6 yéu té anh huéng ti viée sir dung khang
sinh: ti I¢ sir dung khang sinh ti 1¢ thuan theo d6 tudi, ti
1€ str dung khang sinh nam cao hon nit, bénh nhéan c6 bao
hiém sir dung ti 1¢ cao hon.

- Cac yéu t6 anh huéng dén quyét dinh s dung
khang sinh: phac d6 diéu tri. Can ctr can lam sang nhu:
khang sinh d0, két qua VS, CRP, bach cau,...
ung khang sinh dugc thuc hién bdi khoa Dugc

Mét s6 khuyén nghi:

- Can chuén thoi gian diéu tri khang sinh theo phéc

va viéc cung

dd, tranh gay khang khanh sinh
- Cin nghién ciru sdu hon vé duong sir dung khanh
sinh, han ché tiém truyén céac trudong hop khong can thiét.
- Céan thdng nhat tiéu chi ké don khéng sinh cho
ngudi bénh, tranh lam dung thudc khi c6 thé bao hiém y té
va cac yéu t6 anh huong khac nhu gidi, tudi.
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