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MUC LUC

Nghién cilu dac diém mo bénh hoc va ing dung héa mé mién dich phan loai u lympho ac
tinh khéng Hodgkin tai Bénh vién quéan Y 103
Nguyén Khdc Tuyén, Trdn Ngoc Ddng

Thuc trang si dung thudc diéu tri gut trén bénh nhén néi tri
Bang Quang Phic, B& Van Mai, Hoang Bdc Théi, Bui Bang Minh Tri

Su tuén thi diéu tri va mét sé yéu td lién quan dén tuan thi diéu tri viém loét da day-ta trang
Bui Bang Phuang Chi, Bli Bang Minh Tri, Hodng Bdc Thai,
Nguyén Thi Nnu Huynh

Mot so yéu td lién quan dén su tuén thi diéu tri cia bénh nhan dai thao duang typ 2
BUi Bang Minh Tri, Ly Chi Thanh, Nguyén Hodng Trung

Tuén thi diéu tri cia bénh nhan tang huyét ap
Hodng BUc Thai, Bui Bang Minh Tri, Bui Tung Hiép, Huynh Thi ThGy Quyén

Mot sé yéu td lién quan dén mic dd tuén thi diéu tri bénh Basedow trén bénh nhan
ngoai tri
Nguyén Thé Hai, BS Van Mai, Bui Bang Phuong Chi, Bli Bang Minh Tri

Nghién citu ty 1é nhiém Demodex & ngudi bénh dén kham da mat tai Bénh vién Da liéu
Pa Nang
L& Xudn Vinh, Nguy&n Van Minh, Phan C8m Ly

Hiéu qua diéu tri thudc tang huyét ap & bénh nhan suy than giai doan IV
Phan Hung Duy Hau, Bl Bang Minh Tri, Nguy&n Hu B&n

Su phii hop trong si dung thudc diéu tri bénh tay chin miéng
BUi Bang Lan Husng, Bui Bang Phuong Chi, Tran Thi Kiéu Trinh

Thuc trang si dung thudc tang huyét ap cho bénh nhan diéu tri ngoai tri
BUi Tung Hiép, Nguyén Thi Xuan Hodang, B& Van Mai, Nguyén Buc Loc

Thuc trang dung thudc giam dau sau phau thuat
Tr&n Nhat Anh, DS Van Mai, Bui Tung Hiép. Bui Bang Minh Tri

Thuc trang va nhiing yéu td anh hudng tdi tinh trang suy dinh du@ng nhe can cia tré dudi 5
tudi tai 14 thén kho khan thuéc huyén Bon Duong, tinh Lam Dang nam 2019
Trdn Thi Hai, Ngd Thanh Thdo

Thuc trang ké don thudc diéu tri ngoai tra san phu khoa
Tr&m Cao Tri, D& Van Mai, Bli Bang Lan Huong, Bli Bang Minh Tri

Tinh hop Iy trong viéc ké don thudc diéu tri tang huyét ap cho bénh nhan ngoai tra
BUi Bang Phuang Chi, Bui Tng Hiép, Nguyén Thi Xudn Hodng
Thuc trang cong tac quan 1y hanh nghé y duoc tu nhan tai thanh phd Mong Cai, tinh Quéng
Ninh nam 2020
Trieu Thi Thanh Thay; B&o Xuén Vinh
Thuc trang ngudn nhan luc va mét sé yéu 1 lién quan dén déng luc 1am viéc clia nhan vién
y 1@ tai Trung tam y 1@ huyén Lam Thao, Phii Tho nam 2020
Nguyén Thj Thu Huong, B&o Van Ding, Phan Quéc Hung, Lé Viét Cudng
Thuc trang nhén luc y t& va mdt sd yéu td anh huéng tai Bénh vién Y dugc cd truyén va Phuc
hdi chiic nang tinh Phii Tho, giai doan 2017 - 2019
Pd&o Binh Quang, Phang Van Tan, Tran Thi Nhj Ha, L& Ngoc Quang
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Thuc trang kién thiic, thuc hanh vé 1am me an toan ctia nhan vién y 1@ tai co sd y té cdng trén dia ban tinh Ninh Binh nam 2019
Pham Va&n Dau, Pham Cam Ky, Bui Thi Huong
Thuc trang nhén luc chuyén trach quan Iy sii dung va dam béo ky thuat thiét bi y té tai bénh vién da khoa cong lap cac tuyén
Nguyén Thi Minh Hiéu, Mai Xuan Thu, Khuong Anh Tudn
Thuc trang dao tao lién tuc cho diéu du@ng 1am sang khdi ndi tai Bénh vién da khoa tinh Phi Tho tii nam 2016-2021
Nguyé&n Thi Nga , Bui Thj Thu Ha, L& Thi Yén
Kién thitc, thai dé va thuc hanh ria tay thuong quy ciia diéu dudng vién tai Bénh vién Nhi Thai Binh nam 2020
Tr&n Thai Phic, Tang Thi Hao
Thuc trang va mét sd yéu 16 anh huéng dén thuc trang tuan thi vé sinh tay thudng quy ciia diéu dudng tai cac khoa Lam sang ngoai khoa
ctia Bénh vién Nhan dan Gia Binh nam 2019
Nguyén Thi Hudng, Tiéu Chi Blc, Lé Thi Thanh Huong
Thuc trang tuan thii vé sinh tay thuéng quy cta diéu dudng va ho sinh tai Bénh vién San - Nhi Tra Vinh nam 2020 va mét s yéu 16 lién quan
Nguyén Phucng Nam; Lé Thj Thanh Huong
Thuc trang cong tac quan Iy chat thai rin y té tai Bénh vién da khoa huyén Krong Bong tinh Daklak nim 2019
Nguyén Quynh Anh, L& Van Trung, Lé Thj Thanh Hucng
Thuc trang phén loai chat thai ran y 1€ tai Bénh vién quan Thi Dirc, thanh phd Ho Chi Minh nam 2019
Phan Thi Thu Trang, Vo Van Hai, Lé Thi Thanh Huong
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TUAN THU DIEU TRI CUA BENH NHAN TANG HUYET AP

Hodng Buc Thai', Bui Ddng Minh Tri?, Bui Tung Hiép?, Huynh Thi Thiy Quyén?

TOM TAT

Muc tiéu: Khao sat ty 1€ tuan tha diéu tri cua bénh
nhan ting huyét ap dugc quan 1y tai Bénh vién da khoa Tri
Tén. Poi twgng va phwong phap: Nghién ciru mo ta cit
ngang c6 phén tich trén 236 bénh nhan dugc chan doan
THA duoc diéu tri ngoai tru va duoc quan 1y tai BVBK
Tri Ton tir ngay 11/2019 dén thang 4/2020. Két qua:
Phan 16n bénh nhan tuan tha diéu tri thude (72,03%), van
con 66 bénh nhan chua tuan tha tét viéc diéu tri thudce
(27,97%). Da sb bénh nhan tuan thu cac ché do diéu tri
khong thudc: tudn tha ché do in (86,02%), tuan thi viéc
han ché sir dung rugu bia (81,36%), tuan thu tot ché do
sinh hoat va rén luyén thé luc (83,47%). Phan 16n bénh
nhan déu tudn thu didu tri chung (88,98%). Két luin:
Tuan thu diéu tri thudc va diéu tri khong dung thube
& bénh nhén ting huyét 4p chiém ty 1& cao, tir khoang
72,03% dén 88,98%.

Tir khoa: Tuén thu diéu tri, ting huyét ap.

SUMMARY

TREATMENT COMPLIANCE OF PATIENTS
WITH HYPERTENSION

Objective: To investigate the treatment adherence
rate of patients with hypertension who managed at Tri
Ton General Hospital. Subjects and methods: Cross-
sectional descriptive and analyzed study on 236 patients
diagnosed with hypertension who were treated outpatient
and managed at Tri Ton general hospital from November,
2019 to April, 2020. Results: The majority of patients
complied with drug treatment (72.03%), still 66 patients
did not comply well with drug treatment (27.97%). The
majority of patients adhered to the non-drug treatment
regimen: adhering to the diet (86.02%), adhering to the
alcohol use restriction (81.36%), good adherence to the
activities and physical training (83.47%). Most patients
adhere to general treatment (88.98%). Conclusion:
Compliance with drug treatment and non-drug treatment

1. Truomg Pai hoc Y Dwge thanh phé H6 Chi Minh
2. Truwdng Dai hoc Y khoa Pham Ngoc Thach
3. Bénh vién Da khoa huyén Tri Tén

Ngay nhan bai: 02/11/2020 |
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Ngay phan bi¢n: 10/11/2020 |

in patients with hypertension accounted for a high rate,
from about 72.03% to 88.98%.
Keywords: Treatment compliance, hypertension.

I. PAT VAN PE

Tai Viét Nam, véi s6 mac hién tai w6c khoang 12
triéu nguoi ting huyét ap s& gy ra nhiing ganh ning
tan tat va tir vong ngay mot nghiém trong [1], Mic du
y hoc di dat duoc nhiéu thanh tyu trong phong chéng
THA song van ton tai 3 diém bat hop 1y trong cong tac
ndy, d6 1a: THA rat d& phat hién (bang cach do huyét
ap kha don gian) nhung nguoi ta lai thuong khong
phat hién minh bi THA tir bao gid. THA c¢6 thé diéu
tri dugc nhung sb nguoi dugc diéu tri khong nhiéu.
THA c6 thé khong ché dugc voi muyc tiéu mong mudn
nhung sb nguoi diéu trj dat duoc “huyét ap muc tiéu”
lai khong nhiéu. Viéc duy tri ding thubc ha nhan thi
qua nhiéu nghién ciru trén thé giGi ciing nhu ¢ Viét
Nam cho thdy viéc bo tri va huyét 4p dong vai trd quan
trong nhét trong viéc giup dat dugc huyét 4p muc tiéu
& bénh tuan tha diéu tri kém phd bién & hau hét cac
khu vuc. Do d6, ching t6i thuc hién nghién ctru nay
nhim muc tiéu sau: “Khdo sat ty I¢ tudn thu diéu tri
ciia bénh nhdn tang huyét ap dwoc quan 1y tai Bénh

s

vién da khoa Tri Ton”.

I1. POI TUQNG VA PHUONG PHAP NGHIEN
cUu

1. Pbi twgng nghién ciru

GoOm 236 bénh nhan dugc chan doan THA dugce diéu
tri ngoai tra va dugc quéan ly tai BVDK Tri Ton tir ngay
11/2019 dén thang 4/2020.

Tiéu chudn chon:

- Bénh nhan duoc chan doan THA c6 trong danh
sach dugc quan 1y tai BVDK Tri Ton.

- Bénh nhan c6 kha nang tra 16i phong vén.

- Pdng y tham gia nghién ciru.

Ngay duyét dang: 21/11/2020
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Tiéu chudn logi triv:

- Bénh nhan ving mat trong thoi gian nghién ctru.

- Bénh nhan tir chdi tham gia nghién ciru.

- Bénh nhan khéng thé tham gia nghién ctru (bénh
tam than, suy tim nng...).

- Bénh nhan c6 hd so bénh an khong day du thong
tin khao sat.

2. Phwong phap nghién ctru

Thiét ké nghién ciru: Nghién ctru mo ta cit ngang
¢6 phan tich.

Str dung phuong phap chon mau thuén tién. Bét ky
ngudi bénh nao dén kham, néu dap ung du tiéu chudn lya

Biéu d6 1. Tuén tha diéu

27.97

TiLE %

chon va khong vi pham tiéu chuén loai trir s& dugc chon
vao nghién ctru cho dén khi du 236 nguoi.

Chi tiéu nghién ciru:

- Ty 18 tuan thi didu trj thudc; Ty 16 tuan tha ché do
an; Ty I¢ tudn thu han ché sir dung ruou, bia; Ty 1€ tudn
thu khéng hut thudce 14/thube 1ao; Ty 16 tudn tha ché do
sinh hoat, luyén tap thé luc; Ty 1é tuan tha theo ddi huyét
ap va kham bénh dinh ky; Ty 1€ tuan tha diéu tri chung.

3. Phuong phiap xir Iy s6 li¢u: S6 liéu thu thap duoc
nhap va xir Iy trén phan mém thong ké y sinh hoc SPSS 22.0.

II. KET QUA NGHIEN CUU

tri thudc theo Morisky

40.25

31.78

KEM TRUNG BINH TOT

Nhdn xét: Theo thang diém Morisky, trong cac bénh
nhén duoc diéu tri, c6 66 bénh nhan tuan thu diéu tri kém
(27,97%), 95 bénh nhan tuan thu & muc do trung binh

(40,25%) va 75 bénh nhan tuan tha diéu tri & mic do tot
(31,78%).

Bang 1. Tuan thi diéu tri thudce

Tuén thi diéu tri S6 lugng Ty 18
Khong 27,97
Co 170 72,03

Nhdn xét: Trong 236 bénh nhan diéu tri, chi c6 170 bénh nhan tuan thu diéu tri thudc (72,03%), van con 66 bénh

nhan chua tuan thua tot viéc diéu tri thube (27,97%).
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Bang 2. Tuin thi diéu tri khong thudc

Tuan thi diéu tri S6 lwong Ty 1&
Ché dp in
Khong 33 13,98
Co 203 86,02
Han ché sir dung rwogu bia

Khong 44 18,64

Co 192 81,36
Khéng sir dung thuéc 14, thude lao

Khoéng 79 33,47

Co 157 66,53
Ché dé sinh hoat, rén luyén thé luc

Khong 39 16,53

Co 197 83,47

Nhén xét: Pa s6 bénh nhan tuan thu diéu tri ché do
an (86,02%). Pa s bénh nhan tuan tha viéc han ché sir
dung rugu bia (81,36%), tuy nhién van con 44 bénh nhan
(18,64%) chua diéu chinh dugc thoi quen sir dung rugu

bia. Pa s6 bénh nhan tuan thu khong hat thude 14, thude
130 (66,53%). Tuy nhién van con 79 bénh nhan (33,47%)
chwa bo duge théi quen nay. Phan 16n bénh nhan tuén thu
tdt ché do sinh hoat va rén luyén thé luc (83,47%).

Bang 3. Pic diém theo doi huyét ap

Pic diém theo doi huyét ap S6 lwong Ty 1é

Do va ghi lai gia tri huyét ap > 3 lan/tuan 54 22,88
Do va ghi lai gia tri huyét ap 1 - 2 1an/tuan 137 58,05
Khong do 45 19,07

Nhdn xét: Trong 236 bénh nhan tham gia nghién
ctru, c6 54 bénh nhan (22,88%) do va ghi lai gi4 tri huyét
ap > 3 lan/tuan, 137 bénh nhan (58,05%) do va ghi lai gia

tri huyét ap 1 - 2 lan/tudn, va c6 45 bénh nhan (19,07%)

khong do.

Bang 4. Tuan thii theo ddi huyét ap

Tuén thi theo dai S6 lwong Ty 1é
Khoéng c6 may do 18 7,63
Cam thiy binh thuong 12 5,08
Khong - -

Khong can thiét 10 4,24
Khac 5 2,12
Co 191 80,93
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Nhdn xét: Trong s6 236 bénh nhan tham gia nghién
ctru, c6 191 bénh nhéan (80,93%) tudn thi theo ddi huyét
ap. Tuy nhién van con 45 bénh nhan chua tuan thi theo

ddi huyét ap, trong d6 nguyén nhan cha yéu 1a khong co
may do (7,63%).

Bing 5. Tuén thii diéu tri chung

Tuén thi diéu tri chung S6 lwgng Ty 1€
Khoéng 11,02
Co 210 88,98

Nhdn xét: Phan 16n bénh nhan déu tuan thi diéu tri chung (88,98%)
Bang 6. Pic diém tuin thi diéu tri chung

Mikc d§ tuin thu chung S6 lwong Ty 1€

Tuan thu 1 ché do 2 0,85

Tuén thu 2 ché 46 6 2,54

Tuan thu 3 ché 4o 18 7,63

Tuén thu 4 ché 4o 178 75,42

Tuén thu > 4 ché do 32 13,56

Nhdn xét: Phan 16n bénh nhan déu tuan tha it nhat
4 ché d6 tro 1én (88,98%). Trong d6 chu yéu la tuan thu 4
ché do (75,42%).

IV. BAN LUAN

Tudn thii diéu tri thuéc: Hai yéu t6 chinh gép phan
kiém soat THA & bénh nhan duoc diéu tri; cu thé 13 ké don
du sb luong va lidu lugong thudc diéu tri HA duoc ké va
tuan tha lidu phap. Chung t6i danh gia sy tuan thu diéu tri
thudc ¢ bénh nhén theo thang diém Morisky. Trong cac
bénh nhan dugc diéu tri, c6 66 bénh nhan tuan thu diéu
tri kém (27,97%), 95 bénh nhan tuan tha & muc do trung
binh (40,25%) va 75 bénh nhén tuan thu diéu tri ¢ mirc
do t6t (31,78%). Néu tinh theo phan loai nhu cua nghién
ctru (bao gdm tuan thii va khong tuan thu), trong 236 bénh
nhan diéu tri, c6 170 bénh nhan tuan thi diéu tri thude
(72,03%), van con 66 bénh nhan chua tuan tha viéc diéu
tri thude (27,97%).

Két qua vé ty 1& bénh nhan tuan thu dung thudc trong
nghién ciru nay co thip hon so véi két qua nghién ciru ciia
Nguyén Thu H?mg. Theo @06, ty I¢ bénh nhan tuan thu dung
thudc kha cao (chiém 87,53%), trong d6 chiém dai da sé

la cac bénh nhan tuan tht miuc dd trung binh (86,8%).
Bénh nhan khéng tudn thu st dung thudc chi chiém ty
1¢ rit nho (12,47%) [2]. Ty 1é khong tuan thu ciia nghién
clru nay, cao gip khoang 2 14n so v6i nghién ciru cua tac
gia Hang va thap hon gin 2 1an so v6i nghién ctru cia tac
gia Rowa’Al-Ramahi duoc tién hanh mo ta cit ngang trén
450 bénh nhan ting huyét ap & Palestine (54,2%) [2], [8].
Két qua cling thip hon khoang 2 1an khi so sanh véi két
qua thu duoc ctia tac gia Nguyén Thi My Hanh thyc hién
trén 350 bénh nhan diéu tri tai Khoa Kham bénh, Bénh
vién Cép ctru Trung Vuong TP. H Chi Minh (ty 1 khong
tuan thu sir dung thudc khoang 54%) [3]. Trong khi do,
nghién clru cua Tran Thi M¥ Hanh cho théy, chi c6 3,6%
s6 bénh nhan tuan thi diéu tri tot va 24,8% s6 bénh nhan
tuan thi & mirc d6 trung binh. Co t6i 71,5% bénh nhan
khong tuan tha diéu tri [4].

Mat khac, danh gia mic do tudn thu dung thude
thong qua bd céu hoi Morisky 14 phuong phap co tinh
ung dung cao trén 1am sang d@ thuc hién, tiét kiém thoi
gian va chi phi. Day 1a bg cau hoi tu dién va sau d6 duoc
thu lai dé tong hop két qua. Tuy nhién, khi st dung bod
céu hoi nay, c6 thé xuat hién sai s6 do bénh nhan khong
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thuc sy hiéu cau hoi hodc dbi voi nhiing bénh nhan qua
gia nho nham thong tin. Diéu nay yéu cAu nhém nghién
ctru tién hanh phong van c6 thé goi y dap 4n cho bénh
nhan. Chinh nhirng yéu t6 nay cé thé din dén su khac
biét vé két qua giita cac nghién ctru do dic diém dbi
tuong khao sat khac nhau.

Tudn thi diéu tri khéng thuéc:

Ché d¢ an: Trong nghién ciru ndy, da sb bénh nhan
tudn tha diéu tri ché do an (86,02%). Két qua nay ciing
cling thé hién mot ty 1€ cao khi so voi mot ) nghién clru
trong nudc da duogc thuc hién trude day khi thuc hanh vé
an giam mudi, giam béo va ting rau xanh qua tuoi déu
chiém ty 1& cao. Trong nghién ctru ctia Nguyén Thi Thom,
¢6 96,8% thudng xuyén an giam lwong mudi, va 3,2% van
an man; 100% bénh nhan c6 diéu chinh ché do an it béo
[5]. Két qua nghién ctru ciia Nguyén Minh Phuong, chi
¢6 3,6% van in man nhu trude, 65,6% co an giam chét
béo; nghién cuu cia Tran Thi Loan ¢6 9,5% van an min
[6], [7]. V& ché dd an ting rau xanh va hoa qua tuoi, cac
nghién ctru déu dat > 70,0%. Nhin chung, c6 thé thiy phan
16n NB trong cac nghién ctru di c6 ¥ thire tudn thi vé ché
d6 an, tuy nhién con mot luong nho NB van giir thoi quen
an chwa dung véi khuyén cao.

Ruwou bia: Trong nghién ciru nay da sé bénh nhan
tuan thu viéc han ché st dung rugu bia (81,36%), tuy
nhién van con 44 bénh nhan (18,64%) chua diéu chinh
dugc thoi quen su dung rugu bia. Két qua nay cao hon Kkét
qua ctia Nguyén Thi Thom khi c¢6 47,2% DTNC khong
udng ruou bia. Cac tac gia Tran Thi Loan nghién ctru thiy
¢ 67,6% khong sir dung ruou bia, Nguyén Minh Phuong
66,4% DTNC han ché uéng ruou, bia, cling thép hon
ty 1€ ghi nhén trong nghién ctru cia chung t6i [6], [7].
Giai thich cho su khac biét trong nghién ctru nay voi cac
nghién ciru khac, c¢6 thé 1a do nghién ctru nay tién hanh
trén 55,51% nam gidi, ty 1¢ nam gidi cao hon nghién cuu
ctia mot sd tac gia khac.

NB hiit thuéc ld, thuéc lao: Nhiéu dé gy co mach,
tang huyét 4p va 1am ning thém tinh trang bénh. Trong
két qua nghién ctru ciia chung t6i, da s6 bénh nhan tudn
thii khong hit thudce 14, thude 1a0 (66,53%). Tuy nhién van
con 79 bénh nhan (33,47%) chua bo dugc thoi quen nay.
Nhu vy 1a mac di biét tac hai ctia hiit thude 1a, thude lao
nhung ty 1€ DPTNC tir bo thudc 14, thude lao chua thuc su
cao. Co su khac biét nhu vay la do & 3 nghién ctru tham
chiéu c6 ty 1& gi6i tinh va trinh d6 hoc van khac nhau.
Nghién curu cua ching t6i ¢6 trinh d hoc vén cao hon,
nén c6 thé co sy nhan thirc vé tac hai cia viée hat thudc 14
cao hon nghién ctru ctia Ninh Van Pong.
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Tudn thii ché d@é sinh hoat, rén luyén thé lyc: Tiéu
chuan danh gia vé tuan thu tap luyén thé duc cta chung
t6i bao gdbm ca muc do thuong xuyén, thoi gian ciing nhu
cuong do luyén tap 1a tap thé duc 5 lan tré 1én mdi tuan,
va nhiéu hon 30 phat mdi lan. Trong khi d6, tudn tha ché
d6 sinh hoat dugc danh gia dua trén viéc danh thoi gian
nghi ngoi mdi ngay va ap dung cic bién phap gidm cing
thing. Boi cac yéu té nay néu khong duoc kiém soat thi
¢6 thé 1am gia ting thém tinh trang bénh va dé xuét hién
cac bién chung cua THA. Két qua nghién ctru thu duoc
1a phan 16n bénh nhan tuan thi t6t ché d¢ sinh hoat va
rén luyén thé luc (83,47%). Két qua nay cao hon so véi
nghién ctru cia Nguyén Thi Thom. O d6, c6 44,4% bénh
nhan thuong xuyén tap thé duc 5 1an tro 1én mdi tuan va
41,5% tap nhiéu hon 30 phat mdi 1an [5]. Sy khac biét vé
két qua trong cac nghién ctru nay c6 thé duogc giai thich
do sy khéc nhau vé d6i tuong nghién ctru va phuong phap
danh gia. Chang han nhu trong nghién ciru ctia Nguyén
Thi Thom, tac gia da cho rang, phan I6n ddi twong nam
trong do tudi dang di 1am cao hon so véi cac nghién ctru
tham chiéu nén co thé co it thoi gian tap thé duc hon. Va
¢6 thé do PTNC con chii quan chua thiy dugc tim quan
trong cua tap thé duc va tuan tha diéu tri. Tir d6 1a co s& dé
NVYT ting cudng nhic nhd NB can c6 ché do tap luyén
thé duc hang ngay nhur viéc sir dung thudc ha huyét ap [5].

Tudn thii theo déi huyét dp: Trong s6 236 bénh nhan
tham gia nghién ctru, ¢6 191 bénh nhan (80,93%) tuan thu
theo ddi huyét ap. Tuy nhién van con 45 bénh nhan chwa
tuan thi theo doi huyét ap, trong d6 nguyén nhan chu yéu
1a khong c6 may do (7,63%). Trong s6 nhimg bénh nhan
c6 theo ddi huyét ap, co 54 bénh nhan (22,88%) do va ghi
lai gi tri huyét 4p > 3 lan/tuan, 137 bénh nhén (58,05%)
do va ghi lai gia tri huyét ap 1 - 2 lan/tudn. Ty 1& bénh
nhan khong theo ddi huyét ap trong nghién ctru ctia ching
t6i thap hon so véi ty 1é nay trong nghién ctru cta Tran
Thi My Hanh [4].

Tudn thii diéu tri chung: Phin 16n bénh nhan déu
tuan thu diéu tri chung (88,98%). Cao hon nghién ciru ciia
cac nghién ciru trude. Co thé do cac danh gia trong cac
nghién ctu 1a khac nhau khi st dung cong cu danh gia co
khac nhau va dbi twong nghién ctru khac nhau, thoi gian
nghién ctru kha xa nhau, thoi gian theo ddi, va phac do
thudc dugc sir dung trong cac nghién ctru khac nhau. ..
Nghién ctru ctia Nguyén Minh Phwong nim 2011 tuan thi
diéu tri THA gbém 10 cau lién quan dén udng thudc day
du, ché do an, uéng, luyén tap thé duc, do huyét ap, khong
hut thude 14 va han ché rugu bia, NB thuc hién duge 7/10
cau hoi duoc coi 1a tudn thu diéu tri [6]. Nghién cttu cua
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Tran Thi Loan duoc coi 12 tuan thu diéu tri khi dong thoi
tuan thi thude va thay doi 161 séng, tudn thu 16i séng dat
khi tra 101 dwoc 5/7 cau hoi va tuan tha diéu tri thude sur
dung thang do Donald gém 8 muc, NB tuan thu khi dat tir
6/8 diém [7].

V.KET LUAN
- Phan 1én bénh nhan tuan thu didu tri thudc

TAI LIEU THAM KHAO

(72,03%), van con 66 bénh nhan chwa tuan tha tt viée
diéu tri thube (27,97%).

- Pa s6 bénh nhan tuan thi cac ché do diéu tri khong
thudc: tuan tha ché d6 in (86,02%), tuan thi viéc han ché
sir dung rugu bia (81,36%), tuan thu tt ché do sinh hoat
va rén luyén thé Iyc (83,47%).

- Phin 16n bénh nhan déu tuan thu didu tri chung
(88,98%).
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