/
l:+/_l Vietnam Journal of Community Medicine, Vol. 66, No. 5, 296-301

INSTITUTE OF COMMUNITY HEALTH

KNOWLEDGE AND ATTITUDE OF NURSES ON FALL PREVENTION
FOR PATIENTS AT SON TAY GENERAL HOSPITAL IN 2025

Hoang Thi Van Anh!*, Dang Duc Hoan!, Do Quang Tuyen?, Hoang Thi Phuong®

1Son Tay General Hospital - 304A Le Loi, Son Tay ward, Hanoi, Vietnam
2Thang Long University - Nghiem Xuan Yem street, Dinh Cong ward, Hanoi, Vietnam
3East Asia University of Technology - Trinh Van Bo street, Xuan Phuong ward, Hanoi, Vietnam

Received: 28/7/2025
Reviced: 02/8/2025; Accepted: 08/9/2025

ABSTRACT

Objective: Describe the current situation and study some factors related to knowledge, determine
the relationship between knowledge and attitudes of nurses about fall prevention for patients at Son
Tay General Hospital in 2025.

Method: Cross-sectional descriptive study on 168 nurses of Son Tay General Hospital. Data were
collected by self-administered questionnaires and analyzed using SPSS 26.0 software, using Chi-
square tests to determine the relationship.

Results: Regarding knowledge, 60.1% of nurses had satisfactory knowledge about fall prevention.
The rate of achieving knowledge about the definition of falls was 98.8% and about fall prevention
measures was 76.2%. Knowledge about risk factors and management, assessment of fall risk was
limited, reaching only 41.1%. Regarding attitude, 91.7% of nurses had a positive attitude towards
fall prevention. The majority of nurses were concerned about this issue (97%), were willing to help
patients (98.2%), and were aware of the need for fall prevention training (95.8%). Factors related to
knowledge included: nurses’ knowledge update, knowledge of the hospital’s fall prevention program,
which were related to nurses’ knowledge (p < 0.05). Those with satisfactory knowledge had a higher
positive attitude than those with inadequate knowledge (p < 0.05).

Conclusion: Nurses’ knowledge is limited, however, their attitude is quite good. Therefore, it is
necessary to increase updating and training to provide information on fall prevention for nurses in
hospitals.
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TOM TAT
Muc tiéu: mé ta thuc trang va tim hiéu mot s6 yéu té lién quan dén kién thic, xac dinh méi lién quan
gitra kién thire va thai 6 cua diéu dudng vién vé du phong té nga cho ngudi bénh tai Bénh vién Pa
khoa Son Tay nam 2025.
Phwong phap nghién ciru: Nghién ctru mé ta cat ngang trén 168 diéu dudng vién cua Bénh vién Pa
khoa Son Tay. Dit liéu dugc thu thap bang bo cau hoi ty dién va phan tich bang phan mém SPSS
26.0, str dung cé4c kiém dinh Chi-square dé xac dinh méi lién quan.
Két qua: Veé kién thiic, 60,1% didu dudng cé kién thuc dat vé du phong té ng. Ty Ié dat kién thuc
vé dinh nghia nga 14 98,8% va vé c4c bién phap du phong nga 1a 76,2%. Noi dung kién thirc vé yéu
t6 nguy co va quan 1y, danh gid nguy co ngi con han ché, chi dat 41,1%. V& thai 4o, c6 91,7% diéu
dudng c6 thai do tich cuc dbi véi dy phong té ngd. Pa s didu dudng quan tim dén van dé nay (97%),
san sang gitp d& ngudi bénh (98,2%), va nhan thirc duoc sy can thiét cia dao tao vé phong nga
(95,8%). Céc yéu t6 lién quan dén kién thic bao gém: diéu dudng dwoc cip nhat kién thuc, biét
chuong trinh phong nga cta bénh vién c6 mdi lién quan dén kién thac cua diéu dudng (p < 0,05).
Nhiitng nguoi ¢6 kién thirc dat c6 thai do tich cuc cao hon nhimng nguoi ¢6 kién thie chwa dat (p <
0,05).
Két luan: Kién thirc cua diéu dudng con han ché, tuy nhién thai d6 cua diéu dudng kha tét. Do vay
cin ting cudng cap nhat, dao tao cung cap thdng tin vé phong té ngé cho diéu dudng trong bénh vién.

Tir khéa: Dy phong ngi, diéu dudng, Bénh vién Da khoa Son Tay, kién thic, thai do, té nga.

1. PAT VAN PE

Té¢ nga 1a mot trong nhimg su ¢d y khoa khong mong
muon, gdy ra nhiing hau qua nghiém trong vé stc khoe
va kinh té cho ngudi bénh ciing nhu hé thong y té. Theo
s6 lidu tir TO chire Y té Thé gidi, té ngé 1a nguyén nhan
hang dau gy chan thuong va tir vong khong chu ¥ trén
toan cau, dic biét & nguoi cao tudi [1]. Tai Hoa Ky, chi
phi tryc tiép lién quan dén té nga co thé 1én téi hang ty
d6 la mdi nam, cho thay ganh nang kinh té khong 16 ma
su ¢b nay gdy ra [2]. Trong mdi truong bénh vién, nguy
co té ngd cang cao do ngudi bénh thudng co nhiéu yéu
t6 nguy co ndi tai nhu bénh 1y cap tinh hodc man tinh,
tac dung phu cua thuoc suy giam thé chat va tinh than,

cung véi cac yéu td moi truong khong an toan. Té nga
c6 thé phong ngtra duge va ngudi diéu dudng dong vai
tro then chét trong viéc phong ngira, giam nguy co té nga
cho nguoi bénh. Ho 1a nhiing ngudi truc tiép theo doi,
danh gia tinh trang nguoi bénh, nhan dién soém cac yéu
t6 nguy co, va trién khai cac bién phap can thiép phong

*Téc gia lién hé

nglra [3]. Pé thyc hién hiéu qua vai tro nay, didu dudng
can trang bi ddy di kién thic chuyén mén vé cac yéu to
nguy co, cong cu danh gia, va cac bién phap du phong té
nga hi€u qua. Df”)ng thoi, mot thai d6 tich cuc, chi dong
va cam két 13 vo cung can thiét dé chuyén hoa kién thirc
thanh hanh dong thyc tién trong chim séc 1am sang [4].

Bénh vién Pa khoa Son Tay luon dit muc ti€éu dam bao
an toan va nang cao chét lugng cham soc ngudi bénh.
Viéc danh gia mot cach hé thong thuc trang kién thirc
va thai d6 cua doi ngii diéu duo'ng vién tai bénh vién vé
du phong te ngd, cung voi viéc xac dinh cac yeu t6 lién
quan, 1a budc can thiét dé xay dung cac chién lugc can
thiép phu hop va hi¢u qua Chinh vi 1€ d6, nghién cuu
nay duoc thuc hién véi 2 muc tiéu cu thé: (1) M6 ta
thyc trang kién thirc va thai do cia didu dudng vién vé
du phong té nga cho nguoi bénh tai Bénh vién Da khoa
Son Tay nam 2025; (2) Tim hleu mot s6 yéu t lién
quan dén kién thic, xac dinh m01 lién quan giira kién
thirc va thai do ctia diéu dudng vé phong té ngi.
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2. POI TUQNG, PHUONG PHAP NGHIEN CUU
2.1. Thiét ké nghién ciru

Nghién ciru m6 ta cit ngang.

2.2. Pia diém va thoi gian

Nghién ctru ’tié'n hanh tai Bénh vién Pa khoa Son Tay
tu thang 1 dén thang 6 nam 2025.

2.3. Pi twong nghién ciru

Toan bd diéu dudng vién dang lam viéc tai cac khoa,
phong cta bénh vién.

- Tiéu chuan lya chon: tit ca cac diéu dudng dang cong
tac tai bénh vién, dong y tham gia nghién ctu.

- Tiéu chuan loai trir: diéu dudng dang trong giai doan
hoc viéc, nghi thai san, sinh vién thyc tap.

2.4. C& miu va phwong phap chon miu

Bang phuong phap chon mau toan bg, nghién ctru chon
dugc 168 diéu dudng du tiéu chuan tham gia nghién
clu.

2.5. Phuong phap thu thap va cong cu nghién ciru
Thu thap bang Phiéu khao sat ty dién. Phiéu khao sat
gom 3 phan:

- Phén 1: thong tin c4 nhan.

- Phén 2: 17 cau héi tréc nghiém vé kién thirc. B cong
cu tu dién duoc thiét ké dya trén tham khao Bo cong cu

Fall Knowledge Test ctia Td chirc Nghién ctru chinh
sach y t€ va dam bao chat lugng cua My (AHRQ) [3].
B cong cu cuia AHRQ dugc dich sang tiéng Viét va st
dung trong nghién ctru véi do tin cdy dép tng trong
nghién ctru (Cronbach’s Alpha 1a 0,7) [6].

Do voi cau hoi vé kién thire: mbi cu tra 101 dang duge
tinh 1 diém va cau tra 101 sai dqu tinh 0 diém. Doi
tugng tra 101 dat trén 75% tong di€m thi dugc tinh la
kién thirc dat [6].

- Phin 3: 12 cau hoi thai do. Diém cau hoi phin nay
dugc tinh theo thang Likert tr 1 dén 5, v6i 1 di€m la
hoan toan khong dong y cho dén 5 diém la hoan toan
dong y. Pat > 75% tong diém la c6 thai do tot [6].

2.6. Bién s6 nghién ciru

Bao gom bién vé ddc diem nhan khau hoc (tuoi, gidi,
trinh d9, kinh nghiém); bien vé ki€n thue phong té nga
cua di€u dudng; va cac bién vé thai do cia diéu dudng.
2.7. Phén tich sb li¢u

Xir 1y s liéu bang phin mém SPSS 26.0. Str dung
thong ké mé ta, kiém dinh Chi-square va hoi quy
logistic da bién dé xac dinh céac yéu to lién quan.

2.8. Dao dirc nghién ciru

Nghién ctu dugc phé duyét boi Hoi déng Pao duc
Truong Pai hoc Thang Long va sy chap thuan cia
Bénh vién Da khoa Son Tay.

3. KET QUA NGHIEN CUU
Bdng 1. Péc diém chung ciia doi twong nghién civu (n = 168)

Pic diém S6 lwong Ty 18 (%)
Nam 23 13,7
G161 tinh
Nir 145 86,3
<30 tudi 19 11,3
Nhom tudi 31-40 tudi 73 435
> 40 tudi 76 45,2
o <5nam 22 13,1
Thé&m nién cong tac
> 5 nam 146 86,9
Sau dai hoc 1 0,6
Trinh d6 hoc van Dai hoc 84 50,0
Trung cip, cao dang 83 494

Ty 1& nit chiém da s6 (86,3%), c6 t6i 88,7% & do tudi trén 30. C6 86,9% ddi twong nghién ciru ¢6 thAm nién cong

tac trén 5 nam; va trinh do dai hoc chiém 50%.

Bdng 2. Théng tin lién quan dén dao tao, tap hudn phong nga cia déi twreng nghién cieu (n = 168)

Noi dung Hinh thirc cip nhat S6 lwong Ty 18 (%)
_, L Khong 29 17,3
Céap nhat kién thire khi di hoc -
Co 139 82,7
s ) _ Khéng 41 24,4
Cap nhat kién thirc ngd khi vao bénh vién -
Co 127 75,6
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Noi dung Hinh thirc cap nhit S6 lwong Ty 1€ (%)
Trong vong 1 ndm tr¢ lai day c6 tham gia cac Khong 139 82,7
khoa hoc vé phong nga cho nguoi bénh Cco 29 17,3
D‘iéu dudng mong mudn tham gia cac khoa hoc Khéng 7 4,2
ve phong nga cho ngudi bénh cé 161 95.8
Diéu dudng biét chuong trinh phong nga cua Khong 94 56,0
Bd Y té hay cta bat ki bénh vién/td churc nao cé 74 44.0
Diéu dudng biét ap dung cac ndi dung da hoc Khéng 49 29,2
vao chuong trinh phong chong té nga cé 119 70,8

C6 95,8% diéu dudng mong mudn tham gia cac khoa hoc vé phong té nga; 82,7% diéu dudng dugc cap nhat kién
thirc phong nga khi di hoc; 75,6% diéu dudng dugc cap nhat khi vao vién; 70,8% diéu dudng biét ap dung céc
ndi dung dd hoc vao chuong trinh phong chdng té ngi. Tuy nhién, ty 18 thap (44%) diéu dudng biét chuong trinh
phong ngd cua Bo Y t& hay cta bat ki bénh vién/to chirc ndo, tham chi ¢6 17,3% diéu dudng tham gia khoa hoc

ve phong nga trong 1 nam tro lai.

Bdng 3. Kién thirc dat vé phong ngd cho ngwoi bénh ciia doi twong nghién civu (n = 168)

Kién thirc ciia diéu dudng S6 lwong dat Ti 18 (%)
Kién thtrc vé dinh nghia nga 166 98,8
Kién thtc vé yéu té nguy co 69 41,1
Kién thtrc vé quan 1y va danh gia nguy co ngi 69 41,1
Kién thtc vé cac bién phap du phong nga 128 76,2
Kién thuc dat chung vé phong té ng 101 60,1

Diéu dudng c6 kién thire dinh nghia nga dat ty 1& cao nhat 12 98,8%; kién thirc vé céc bién phap du phong nga dat
76,2%. Tuy nhién chi c0 41,1% dicu dudng dat ki¢n thuc vé yéu to nguy co va 41,1% dat kien thac ve quan ly va

danh gia nguy co.
Bdng 4. Thdi dé ciia diéu dwong vé phong nga cho ngwoi bénh (n = 168)

Thai 9 cia diéu dudng vé phong ngi cho nguoi bénh

Thai d9 tich cuc

S6 lwong | Ti 1§ (%)

Diéu dudng quan tim dén van dé nga va phong ngd & ngudi bénh 163 97,0
Diéu dudng cho ring ngi khong phong tranh dugc 134 79,8
Diéu dudng cho rang diéu dudng co trach nhiém khi ngudi bénh nga 125 74,4
Di:éu dudng phai danh gia nguy co ngi cua tat ca nguoi bénh nhap vién va trong 143 85,1
suot qua trinh ho nam vién

Piéu dudng cho rang cac can thiép phong ngi nén duogc cip nhat mot cach chu dong 161 95,8
Piéu dudng san sang gitip d& khi ngudi bénh can trg gitip khi di lai 165 98,2
MBoi truong bénh vién khong an toan cho nguoi bénh 116 69,0
Diéu dudng cho rang chan thuong do ngi khong nghiém trong 164 97,6
Nbi so ngi c6 anh hudng tiéu cuc dén ngudi bénh 140 83,3
Diéu dudng cam thay c6 18i khi ngudi bénh nga 116 69,0
Diéu dudng tu tin vé ning lyc phong nga cho ngudi bénh 105 62,5
Diéu dudng cho rang dao tao, tip huin vé phong ngi 1a rat can thiét 164 97,6
Thai d6 chung dbi véi phong té nga cua diéu dudng 154 91,7%

C6 91,7% d[éu dudng c6 thai d¢ tich cuc chung v6i phong té nga. Tuy nhién mot s tidu chi co ty 16 dat thip nhu:
c6 69,0% diéu dudng cho rang moi truong bénh vién hién tai khong an toan cho nguoi bénh, chi c6 69% dieu
dudng cam thay co 10i khi nguoi bénh nga, c6 62,5% diéu dudng tu tin vé nang luc phong nga cho nguoi bénh.
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Bdng 5. Méi lién quan gida kién thirc véi dic diém chung cia déi twrong nghién creu

Piic did Kién thire OR
acC diem
) Khéng dat Pat (95%Cl) P
Nam (n = 23 10 (43,5% 13 (56,5%
Giéi tinh (n=23) (43,5%) (56.5%) 1,18 0,75
Nit (n = 145) 57 (39,3%) 88 (60,7%) | (0,49-2,89)
. <40 tudi (n = 92) 40 (43,5%) 52 (56,5%) 1,39
Nhom tudi — 0,29
> 40 tubi (n = 76) 27 (35,5%) 49 (64,5%) | (0,74-2,61)
L <5 nam (n = 22) 10 (45,5%) 12 (54,5%) 1,30
Tham nién 0,56
> 5 nam (n = 146) 57 (39,0%) 89 (61,0%) | (0,52-3,2)
. Trung cip, cao dang (n=83) | 36 (43,4%) 47 (56,6%) 0,73
Trinh d6 hoc van - -
Dai hoc, sau dai hoc (n=85) | 31 (36,5%) 54 (63,5%) | (0,40-1,39) | 0,36

Chua tim thdy mdi lién quan gitra dic diém hoat dong dao tao cuia diéu dudng vai kién thirc phong té ngi cua ho.

Bing 6. Moi lién quan giira dic diém cdp nhit thong tin, dao tao vé phong té nga véi kién thirc ciia diéu dwing

Diic did Kién thirc OR

acC diem

) Khong dat Pat (95%Cl) P
Puoc hoc vé phong ngira té nga | Khong (n=29) | 15(51,7%) | 14 (48,3%) 1,79 0.16
khi di hoc C6(n=139) 52 (37,7%) | 87 (62,3%) | (0,79-3,96) |
Cap nhat kién thirc phong nga khi | Khong (n = 41) 22 (53,7%) 19 (46,3%) 2,11 004
vao vién C6 (n=127) 45 (35,4%) | 82 (64,6%) | (1,03-4,31) ’
Tham gia khoa hoc phong nga Khong (n=139) | 59 (42,4%) | 80 (57,6%) 1,93 0.14
trong 1 nam gan day C6 (n = 29) 8(28,6%) | 21(71,4%) | (0,82-4,67) |
Biét bt ki chuong trinh phong ngd | Khong (n=94) | 45 (47,9%) | 49 (52,1%) 217

cua BO Y t€ hay cua bat ki bénh ’ 0,018
vién/to chtte nao Co (n=74) 22(29,7%) | 52 (70,3%) | (1.14-4,12)

Nhirng ngudi cép nhat kién thirc phong té ngd, hodc nhitng ngudi biét bat ky chuwong trinh vé& phong té ngd déu
¢6 kién thuc dat cao hon nhitng nguoi khong biét, véi p < 0,05.

Bing 8. Méi lién quan giiva kién thivc ciia diéu dwong véi thdi dp phong ngira té nga

, Thai d¢
DPic diem OR (95%Cil) p
Chura tich cuc Tich cuc
. Chua dat (n = 67 10 (14,9% 57 (85,1%
Kién thirc a dat (n = 67) (14.9%) (85.1%) 4,25 0,018
bat (n = 101) 4 (4,0%) 97 (96,0%) (1,27-14,2)

Diéu dudng c6 kién thirc dat cao hon thi ciing c6 thai
d6 tich cuc hon gap 4,25 lan, sy khéac biét nay co y
nghia théng ké vai p = 0,018,

4. BAN LUAN

4.1. Pic diém kién thirc va thai d§ cia diéu dudng
vé phong té ngi

Két qua nghién ctru tai Bénh vién Da khoa Son Tay cho
thdy 60,1% diéu dudng dat kién thic chung vé phong
ngura t€ ngd cho nguoi bénh. Ty 1€ nay cao hon nghién
ctru ctia Nguyén Thi Thuy va cong sur (2019) tai Bénh
vién Pa khoa tinh Ha Nam (38,3%) [7], nhung thap hon
nghién ctru cua V6 Thi Khuyén va cong su (2023) tai
Bénh vién huyén Cu Chi (74,5%) [3] va nghién ctru ctia
Nguyén Ngoc Sao (2022) tai hé théng Bénh vién
Vinmec (67,5%) [8]. Ly giai su khac biét nay co6 thé do
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nghién ciru ctia ching t6i c6 sy khac biét vé trinh do
hoc van va tan sudt cap nhat kién thirc, diéu kién dao
tao va moi truong 1am viéc cua diéu dudng. Tai Bénh
vién Pa khoa Son Tay chi ¢6 17,3% diéu dudng tham
gia cac khoa hoc phong nga trong vong 1 nam, trong
khi nghién ctru tai 2 bénh vi¢n ctia h¢ thong Vinmec va
Bénh vién huyén Ca Chi déu c6 hé théng dao tao ndi
bd manh va thuong t6 chirc cac khoa ddo tao dinh ky,
¢6 quy trinh chuan hoéa danh gia nguy co nga cho dicu
dudng.

Céc ndi dung kién thirc dat cao tap trung ¢ khai ni€ém
va bién phap phong ngd, phan anh nhan thirc co ban ctia
diéu dudng d hinh thanh. Tuy nhién, kién thirc chuyén
sau nhu phan loai yéu t6 nguy co va thang diém dénh
gia lai con han ché. bay la diém can duoc cai thién
thong qua ddo tao va cap nhat kién thirc thuong xuyén.
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V& thai d6, phan 16n diéu dudng cé thai d6 tich cuc
trong du phong ngi (91,7%), két qua nay cao hon so
v4i cac nghién ctu cia Vo Thi Khuyén va cong su
(2023) tai Bénh vién huyén Cu Chi (76,5%) [3]; cua Ae
Choi va cong st (2013) tai Han Quéc (> 75%) [1]; va
cia Nguyén Thi Thay (2019) tai Bénh vién Pa khoa
tinh Ha Nam (khong dén 50%) [7]. Tuy nhién, trong
nghién ctu caa ching toi van con 38,5% diéu dudng
chua tyr tin vao kha ning phong nga, va gan 80% cho
rang nga la su cd kho phong tranh hoan toan. Bidu nay
cho thay khoang céch giita nhan thic va niém tin vao
hiéu qua can thiép phong nga van con ton tai, cd thé
anh huong dén chat luong chdm soc va hanh vi phong
ngtra thyc té.

4.2. Méi lién quan dén kién thire va thai d vé phong
té ngd cia diéu dudng

Diéu dudng biét vé chuong trinh phong ngi cé kién
thuc tbt cao hon (70,3% so vdi 52,1%, p = 0,018, OR
=2,17). Pay 1a mdi lién hé quan trong khang dinh vai
tro ciia dao tao - truyén théng noi bo trong viéc nang
cao ning luc didu dudng, phu hop véi cac nghién ciru
ciia Nguyén Ngoc Sao tai 2 bénh vién Vinmec [8], cua
V6 Thi Khuyén tai Bénh vién huyén Cu Chi [3], va cia
Nguyén Thi Thily tai Bénh vién Pa khoa tinh Ha Nam
[7], trong d6 déu nhan manh rang tap huan dinh ky va
chia sé kién thirc noi bo gitp cai thién rd rét kién thuc
Iam sang.

Nghién ciru ciing ghi nhan méi lién quan chit ché giira
kién thirc va thai do. Piéu dudng co6 kién thuc dat co
kha nang c6 thai do tich cuc cao gép 4,25 1an so voi
nhom c6 kién thirc khong dat. Mdi lién quan nay phu
hop v6i mé hinh hanh vi stre khoe, cho rang kién thirc
1a nén tang dé hinh thanh thai d6 va thuc hanh dung.
Do d06, cai thién kién thirc s& gop phan thay ddi thai do
va hanh vi phong ngd mét cach bén viing.

5. KET LUAN

Tai Bénh vién Pa khoa Son Tay, 60,1% diéu dudng dat
kién thuc chung vé phong ngd cho ngudi bénh. Kién
thire vé dinh nghia ngd va cac bién phap du phong co
ban twong ddi tot. Tuy nhién, kién thirc vé& nhan dién va
danh gia yéu t6 nguy co ngi con han ché, chi dat 41,1%.
91,7% diéu dudng co thai do tich cuc dbi v6i dy phong
té nga, thé hién su quan tdm va san sang hd trg. Mic du
vay, mot ty 1€ dang ké con thiéu ty tin vao kha nang
phong tranh ngd hoan toan.

Kién th}'rc dat c6 lién quan chédt ché voi viéc dugc cap
nhat kién thie, chuong trinh phong ngé cta bénh vién
va kién thuc, thai d6 lién quan chat ché véi nhau voi p
<0,05.
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